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Mediaplus ist die "Innovationsagentur fur markenindividuelle Media" und die grof3te netzwerkunabhangige Mediaagentur in Deutschland.
Mediaplus entwickelt innovative und flexible Mediastrategien, die sich schnell und effektiv allen Veranderungen des Marktes anpassen und
gleichzeitig die Marken unserer Kunden wirkungsvoll inszenieren. Im Haus der Kommunikation arbeiten wir integriert mit allen Kommunikations-
Spezialisten der gesamten Serviceplan Gruppe zusammen.

Werkstudent Consulting Programmatic Advertising/Realtime Media (all
genders)

TEILZEIT Muinchen, Deutschland Ohne Berufserfahrung 30.06.26

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir an unserem Standort Munchen eine:n Werkstudent:in Consulting Programmatic Advertising/Realtime
Media (all genders) fur Mediaplus Realtime (https://www.house-of-communication.com/de/de/brands/mediaplus/landingpages/mediaplus-
realtime.html), Teil der Serviceplan Agenturgruppe (https://www.house-of-communication.com/de/de/brands/serviceplan.html), grofte inhaber-
und partnergeflhrte Agenturgruppe Europas.

Was dich bei uns erwartet:

* Programmatic Advertising: Du erhaltst praxisnahe Einblicke und eine strukturierte Einarbeitung in das Trendthema Programmatic
Advertising

* Innovative Media-Kanale: Du arbeitest mit digitalen, programmatischen Kandlen wie Audio, Addressable TV, Digital Out of Home, Display
oder Cinema

e Kampagnenstrategie: Du unterstltzt unsere Consultants bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von Kunden- und
Beratungsprojekten

¢ Angebotserstellung: Du erstellst Mediaplane in unserem Buchungssystem DML auf Basis der eingeholten Angebote bei unseren Partnern

e Teamkultur: Du arbeitest in einem internationalen Team mit hoher Zusammenarbeit, Spaf3 an der Arbeit und einem wertschatzenden
Miteinander

Was wir von dir erwarten:

e FEin Studium im wirtschafts- oder kommunikationswissenschaftlichen Bereich mit Schwerpunkt Marketing, Media oder einem technischen IT
Schwerpunkt

* Eine ausgepragte Affinitat fur digitale Medien und aktuelle Trends

e Sicherer Umgang mit Zahlen sowie ein analytisches Denkvermdgen

e Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office, insbesondere Excel

e Ob Deutsch oder Englisch - du bewegst dich sicher in beiden Sprachen
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e Du hast zwischen 15 und 20 Stunden pro Woche Zeit und Interesse an einer langerfristigen Zusammenarbeit (mind. 2 Semester)

Was wir dir bieten:

e Onboarding: Willkommensrunde, Onboarding-Tag, Neueinsteiger-Kaffee und Einsteigerrunde - wir sorgen fur deinen perfekten Einstieg.

e Weiterbildung: Deine Entwicklung ist uns wichtig. Ob durch unser internes Campus-Weiterbildungsprogramm, freiwillige Sprachkurse oder
regelmaRige Coachings - wir halten dich up to date!

* Flexibilitat: Durch flexible Arbeitszeiten und Mobile Work kannst du deine Arbeit an dein Studium anpassen.

* Fun: Wer arbeitet, muss auch mal eine Pause machen. Ob Party oder auspowern - bei uns hast du durch regelmaRige After Work Events und
agenturgeforderte Fitnessprogramme genug Moglichkeiten.

¢ Erreichbarkeit: Unsere modernen Offices sind immer zentral und Dank unserer Bezuschussung des Bahntickets gut fur dich erreichbar.

* Internationalitat: Als international agierende Agenturgruppe hast du bei uns die Moglichkeit, dich mit Kolleg:innen aus den
unterschiedlichsten Disziplinen aus der ganzen Welt zu vernetzen und auszutauschen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe deines frihestmdglichen Eintrittstermins.

Wichtiger Hinweis: Unsere Stellenangebote findest du ausschliel3lich auf unserer offiziellen Karriereseite oder Uber seridse Jobplattformen.
Bewerbungen laufen immer Uber unser offizielles System. Wir kontaktieren dich nicht Gber WhatsApp, TikTok oder Instagram und
fordern niemals Zahlungen im Rahmen des Bewerbungsprozesses.

Wir haben uns als Ziel gesetzt, eine inklusive Kultur zu schaffen, in der alle Formen der Vielfalt als Mehrwert flr unsere Agenturgruppe betrachtet
werden. Wir duzen uns - von unseren Praktikant:innen bis zu unserer GeschaftsfUhrung. Das verringert unnétige Distanzen, schafft viel
personlichen Austausch und ermoglicht ein Arbeiten auf Augenhdhe. Wir freuen uns Uber Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Alter,
ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller Orientierung und Religion. Wir setzen uns flr Chancengerechtigkeit und Teilhabe ein und ermutigen
besonders Bewerber:innen aus unterreprasentierten Gruppen sich bei uns zu bewerben.

Kontakt

Daniela Kerschner

Recruiter

Jetzt bewerben auf karriere.serviceplan.com
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